
 
SYNTHESE DES EVALUATIONS 

Colloque « valides, quand le handicap nous handicape » 
 

18 juin 2010 
 

63 personnes s’étaient inscrites à ce colloque indépendamment des personnes membres de SARIA. 
 
36 questionnaires permettant d’évaluer ce colloque ont été exploités 
 
Les réponses aux questions ont été les suivantes.  
 
Globalement, ce colloque a-t-il répondu à vos attentes ? 
 

Pas du tout              Assez peu 2  Suffisamment  19        Beaucoup  15 
 
 
La journée vous a-t-elle permis d’acquérir de nouvelles connaissances :  
 

¾   sur le plan professionnel ? 
 

  Pas du tout            Assez peu  2  Suffisamment    27         Beaucoup 11 
 
 

 
Les commentaires ont été les suivants : 
 
Je suis en contact au quotidien avec une personne malentendante (même bureau) 
Je remarque par exemple dans mon travail, que c’est très difficile dans une maison d’arrêt d’allier 
sécurité et confort pour les personnes avec un handicap moteur 
Connaître les différents moyens qui peuvent être utilisés pour l’accueil de personnel ayant un 
handicap 
En tant que gestionnaire de personnel, j’aurais peut-être attendu plus d’informations concernant les 
contacts en matière de prise en charge d’aménagement de poste (appareillage) 
Découverte des nouvelles technologies applicables, pour permettre une excellente intégration des 
personnes sourdes par l’aménagement technique de leur poste de travail (téléphone notamment) 
Ouverture différente et approche 
Piste de travail avec les livrets CNFPT (existant et avenir) 
Ateliers très intéressants mais pas eu le  temps de les faire tous 
Ateliers très bien, très instructifs. Intervention de M. Ferretti trop courte, très intéressante 
C’est un survol mais correct pour une entrée en matière 
Pour ma formation professionnelle cette journée a été un plus 
 

¾ sur le plan personnel ? 
 

Pas du tout            Assez peu   Suffisamment   17          Beaucoup 19 
 
Commentaires 
 
Cela m’a apporté la certitude que le soutien et l’accompagnement sont très importants ainsi que le 
langage. Il permet de rassurer surtout pour les handicaps auditif et visuel. 
Découverte du handicap visuel et de la notion de « je vis avec », découverte de la lecture du Braille 
Technique d’entretiens/personnes en situation de handicap psychique 
J’ai une amie qui est une personne handicapée physique suite à un accident 



Les ateliers nous ont apporté une expérience très concrète des compétences développées pour les 
personnes en situation de handicap 
Très bonne expérience, enrichissante, approfondissement des connaissances sur le handicap 
Ma vision sur les personnes handicapées a été profondément modifiée 
 
Quel est votre avis sur les thèmes présentés ?  
 
■ Présentation du guide : CNFPT               très intéressant 10  intéressant  18 peu  intéressant 7  
■ Les représentations : J-M FERRETTI     très intéressant  24  intéressant   9  peu intéressant  1 
■ Intervention Jean-Yves BARREYRE      très intéressant  17  intéressant 13  Peu intéressant  4 
■ Mises en situation – ateliers                     très intéressant  31  intéressant   3  Peu intéressant   

 
 
Pensez-vous avoir besoin d’une formation complémentaire sur le thème du handicap ? 
 

NON   13          OUI (expliquer) 17  
 

Car très concentré et rapide 
 
La durée du colloque n’a pas permis aux intervenants de s’exprimer autant qu’ils l’auraient souhaité 

 

Commentaires : 
 
Ce colloque aurait pu être mis sur 2 journées avec davantage de temps consacré aux ateliers ( 2) 
Ateliers forts intéressants mais temps trop limité pour échanger et poser des questions (3) 
2ème partie de la matinée passionnante mais traitée sur un temps trop court (3) Peu de place aux 
échanges et aux questions 
Appréhension plus complète des différents types de handicap 
Sur le handicap mental, c’est celui que je connais le moins 
Approfondir la formation des accompagnants et tuteurs des personnes handicapées dans leur prise 
de fonction. Mettre en place une formation pour les tuteurs 
Handicap psychique et prise en charge à développer car moins connu 
Approfondir certains points 
Sur l’accueil d’enfant porteur de handicap (2) 
Les points importants pour adapter (en fonction) du handicap l’environnement de travail 
Dispositifs législatifs, au niveau règlementaire et pratique, il me faut des connaissances plus 
précises 
Préparation aux comportements et réactions pour personnes handicapées ou « bientôt handicapées » 
Très bon accueil, ateliers très différents (manière de présenter) donc beaucoup de plaisir à 
découvrir. Très bonne approche 
 

Remarques et suggestions : 
 
Globalement satisfait mais il nous a manqué de temps tout au long de la journée 
Timing trop serré, obligeant certains intervenants à raccourcir leur intervention .Il faudrait que la 
formation dure plus longtemps 
Interventions trop brèves (alors que le contenu était passionnant) de M. Ferretti et Y. Barreyre (2) 
Intervenants très intéressants et riches en émotion et en apprentissage 
Les ateliers nous mettent vraiment en situation et face au handicap. Surtout face aux difficultés que 
rencontre la personne handicapée 
Cela permet de mieux adapter notre comportement face aux différents handicaps dans notre 
environnement tant professionnel que personnel 
Les ateliers de mise en situation ont été très intéressants riches en informations, en apprentissage 
toutefois trop courts (10) 



15 mns beaucoup trop court, augmenter à 30mns, peu de temps pour échanger 
Dommage que l’on n’ait pas pu passer à tous les ateliers (4 sur 7)  
Vu l’ordre de passage imposé, je n’ai pas pu voir celui qui me concernait le plus au niveau 
professionnel (FIPHFP) 
La partie CNFPT était un peu longue 
Nous indiquer la publication du guide 
Consultante en formation, j’ai besoin d’informations et d’apprentissages. Merci pour cette journée 
riche et intéressante d’échanges 
Bonne formation 
 


